大连商品交易所2014年招聘简章

　　大连商品交易所成立于1993年，是由中国证监会监督管理的四家期货交易所之一，肩负着期货市场自律管理和服务的重要职能。成立二十年以来，大商所规范运营、稳步发展，已经成为我国重要的期货交易中心。我们以建设国际一流期货交易所为目标，以服务实体经济和市场发展为己任，现面向社会公开招聘有志于此的优秀人才，我们将为您提供彰显人生价值的发展空间、有竞争力的薪酬福利以及优越舒适的工作条件。诚邀各界精英加盟！
　　* 基本条件
　　1. 具有较高的思想政治素质和责任感，身心健康、品行端正、勤奋敬业、遵纪守法、诚实守信、无不良记录。
　　2. 良好的学习和研究能力、文字写作能力、沟通协调能力，以及较好的团队合作意识。
　　3. 专业基础扎实，具有国内外知名院校全日制本科以上正规学历。留学归国人员应取得国家教育部留学服务中心的学历学位认证。
　　4. 应聘者应符合各职位的任职条件，并具备从事与应聘岗位职责相关的工作能力，能够适应夜盘交易值班要求。
　　5. 在期货、证券、基金、银行等金融机构、大型现货企业、行业主管部门或行业协会等单位，具有与应聘岗位相关从业经验的可优先考虑。
　　6. 无证监会及本所规定的任职回避情形。
　　※ 大连商品交易所博士后科研工作站同时接收信息技术、金融、法律、经济、管理等相关专业博士的进站申请。

　　* 职位任职条件
　　※ 本次共招聘正式员工26名。工作地点为大连。
　　一、业务研究（8人）
　　1. 商品期货品种研发岗位
　　岗位职责：负责商品期货新品种开发、市场调研、合约设计、规则制度制定以及上市推进等工作
　　要求：35周岁以下；全日制硕士及以上学历；具有较强的分析研究和快速学习能力；熟悉现货市场、资本市场或衍生品市场情况。具有相关期现货市场研究经验者优先考虑。
　　2. 金融衍生品及相关业务研究岗位
　　岗位职责：负责期权、指数类、掉期互换等金融衍生品设计及相关业务规则、制度和市场运行研究等；
　　要求：35周岁以下；全日制硕士及以上学历，金融工程、数学等相关专业优先考虑；熟悉金融衍生品市场及金融衍生工具。具有金融衍生工具研发相关工作经验者优先考虑。
　　3. 场外市场交易机制及体系研究岗位
　　岗位职责：负责开展场外交易市场运行机制、制度体系、风险防范等业务研究、场外交易及清算模式研究等。
　　要求：35周岁以下；全日制硕士及以上学历；具有较强的数理统计能力。具有衍生品行业或大宗商品市场运作经验者优先考虑。
　　二、业务运行管理（6人）
　　1. 交易运行维护岗位
　　岗位职责：负责日常交易业务的运行管理，国内外衍生品及期现货市场交易情况统计和分析，交易系统功能研究与建设推进，以及夜盘交易等相关工作。
　　要求：30周岁以下；金融、财经等相关专业全日制本科及以上学历；2年以上金融机构相关工作经验。具有市场行情、影响因素分析经验者优先考虑。
　　2. 清算业务处理岗位
　　岗位职责：负责办理交易结算、交割结算、会员资金风险评估、夜盘值班等日常业务，协助完成数据统计、市场分析、风险评估等日常分析工作，协助开展清算业务和制度的创新与研究工作。
　　要求：30周岁以下，财经、统计、法律、计算机等相关专业全日制硕士及以上学历。具有较强的数据分析和处理能力，具备一定的研究和写作基础。
　　3. 实时监控岗位
　　岗位职责：负责日盘、夜盘实时监控，筛查并处理市场违规交易、异常交易、套保客户盘中超仓等问题，品种运行情况、投资者交易行为分析，疑似实控账户筛查等工作。
　　要求：30周岁以下；金融、财经、统计分析、法律、审计等相关专业全日制本科及以上学历；2年以上金融机构工作经验。有期货从业经历，具备期货风险控制相关工作经验或具有内部审计、证券期货行业等金融机构审计工作经验者优先考虑。
　　三、技术运维（12人）
　　1. 技术运维岗位
　　岗位职责：负责交易所信息系统的运行维护及技术的规划与设计，主要包括运维值班、故障排查与处理、软硬件集成与实施、信息系统优化与升级等工作。
　　要求：35周岁以下，计算机软硬件、电子工程、自动化、通信等相关专业全日制本科及以上学历，教育部全国高校综合排名前30名院校的计算机相关专业硕士研究生学历者优先考虑。
　　具有较强的软硬件故障排查及分析解决能力，在大中型企业从事IT系统集成、开发测试、运行管理等工作2年以上，熟练掌握操作系统（linux、unix等）、网络、信息安全、软件开发测试、数据库管理、虚拟化等方面相关技术2种以上，有证券、期货交易系统技术运维相关经验者优先考虑。信息系统规划、运维、开发工作经验丰富者，年龄可适当放宽。
　　2. 质量管理岗位
　　岗位职责：负责交易所信息系统质量管理、IT服务管理、信息安全管理工作，建立并维护ISO国际标准体系，开展内外部IT审计工作，推动变更及项目的上线与交付，管理流程跟踪与质量监督。
　　要求：30周岁以下，计算机软硬件、电子工程、自动化、通信等相关专业全日制本科及以上学历，教育部全国高校综合排名前30名院校的计算机相关专业硕士研究生学历者优先考虑。
　　2年以上大中型企业从事质量管理、IT服务管理、信息安全管理、项目管理、业务连续性管理、IT审计、IT治理等一个或多领域的工作经历与相关经验。具有PMP、ITIL Foundation认证、ITIL Expert认证、ISO20000或ISO27001主任审核员资质或拥有大中型企业从事IT运维工作经验者优先考虑。

　　* 报名须知
　　1. 请登录大连商品交易所官方网站www.dce.com.cn首页，在线提交应聘简历。本所不接受其他形式的简历投递。简历接收截止日期为2014年10月24日。
　　2. 一经录用，本所将与其签订企业劳动合同。
　　3. 本次招录考核流程包括：简历筛选、能力素质测试和2轮面试。能力素质测试包括岗位胜任力测评、业务和英语能力笔试等。
　　
　　如有疑问，欢迎咨询
　　联系人：郭老师  
　　咨询邮箱：dcehr@dce.com.cn （仅提供咨询服务，不接收应聘简历）
 

　　近期有不法分子冒充本所名义，通过各种方式发布虚假或过期招聘信息。在此，本所严正声明“本所招聘均会通过官方网站（www.dce.com.cn）发布并接收简历，不会通过其他公共邮箱接收简历，且不会以任何名义收取费用，在此提醒广大应聘者注意”。

