



富士康(武汉)科技工业园
New PCEBG事业群 2018届本科校园招聘简章
一. 关于我们：
◆ 全球最大电子产业制造商，从事计算机、通讯、消费性电子等3C产品研发制造，广泛涉足数位内容、汽车零组件、通路、云运算服务及新能源、新材料开发应用的高新科技企业。
◆ 世界500强企业（2017年排名第27位），现有员工120万余人。
◆ 武汉园区坐落于武汉东湖高新技术开发区，现有员工2万余人，占地4,600余亩，厂房40余栋。
◆ New PCEBG事业群主要产品涉及信息系统整合与服务产品、消费性电子产品，具备个人计算机、模具开
发、表面处理、组装、检测等生产能力。主要客户包括Microsoft、HP、Lenovo、DELL、Acer等。
◆ 园区周边基础设施已全面完工，公租房、人才房、商场、公园、医院、学校等配套项目已基本建设完成。
◆ 一经录用将按照国家规定签订三方就业协议，更多信息请关注我们的校园宣讲会。
二. 校园招聘需求专业：
	专业
大类
	所涉及专业
	需求
人数
	工作
岗位

	机械类
	机械设计制造及其自动化、工业工程、包装工程
机械电子工程、材料成型与控制工程、能源与动力工程、工业设计
	70人
	机构设计工程师、模具设计工程师、设备工程师、生产企划工程师、
IE工程师、产品工程师等

	电子类
	电子信息工程、电子信息科学与技术、
电子科学与技术、通信工程、电气工程及自动化、物理学、电磁场与无线电技术
	80人

	系统测试工程师、仿真工程师、
电控工程师、电子设计工程师、PE、QE、PM等

	计算机类
	计算机科学与技术、软件工程、物联网工程、信息与计算科学、信息管理与信息系统
	60人
	软件开发工程师、系统开发工程师、
系统管理工程师、测试工程师、PE、QE、PM、NPI等

	其他类
	市场营销、工商管理、英语、国际经济与贸易、会计、财务管理、物流管理、安全工程、应用化学
	20人
	供应链管理、经营管理、生产企划、账务、PM、物控、交管、工安等


                                     工作地点均为武汉市         
三. 应聘资格：
1.  2018届全日制统招四年制优秀本科应届毕业生
2.  须取得CET-4或以上等级证书（国际贸易专业需通过CET-6、英语专业需通过TEM-4）
3.  专业为本次校园招聘需求专业
四. 应聘流程：
1.  宣讲、现场投递简历、笔试——宣讲当天完成
2.  面试——宣讲后当天完成
3.  签约——面试当天、面试后7日内完成
五. 福利待遇：
	工作时间
	每周五天（40H）工作制，如需加班严格按照国家相关规定支付加班费

	薪资
	试用期底薪4,000~6,000元，转正后月综合收入约5,500~8,000元之间（含加班费在内）

	保险
	签订劳动合同当月即开始缴纳五险一金

	奖金
	年终奖、绩效奖等依公司政策享有

	培训
	学历教育提升、职业技能培训、多平台历练机会

	伙     食
	园区内外均有特色精致餐饮提供，厂区内工作餐11元/天，需自费(可预支刷卡)

	住     宿
	标准4人间，宿舍配备有冷暖空调、热水器、电视房、独立阳台、浴室等设备供员工使用

	洗     衣
	免费提供洗衣服务

	娱     乐
	宿舍区为所有员工提供免费上网、游戏室、阅览室、棋牌室、桌球室、运动场等


六. 实习及报到安排：
1.  提前实习时间：2017年12月或2018年春节后（具体时间以实际通知为准）
2.  正式报到时间：2018年7月中旬（具体时间以实际通知为准）
七. 联系方式：
1.  联系电话：027-59603888转22026/21744      徐先生/王先生
2.  公司地址：武汉市东湖高新技术开发区光谷二路一号
富士康(武汉)科技园
人力资源处招聘服务部
2017年8月
